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2021年國際保險安定機制論壇（IFIGS） 

全體會員大會（線上會議）報告 

 

壹、 前言 

2021 年國際保險安定機制論壇（ International Forum of Insurance 

Guarantee Schemes；IFIGS）全球會議於台北時間 2021年 12月 8日

20時至22時以線上會議方式舉行。本報告摘錄本次會議之重要內容。 

貳、 會員大會 

本次會員大會有包括澳洲在內的 22個國家/自治區共 24個會員之代

表會。本次會議由現任（2021年）主席 Yangig Cho 先生（韓國存保）

主持，由相關工作或小組報告及全體會員討論 2021年 IFIGS之重要事

務及活動。 

一、 主席報告 

主席說明過去一年的主要進展，包括： 

1. 俄羅斯和烏克蘭加入成為副會員，印尼、紐西蘭、越南成為觀

察員。 

2. 依策略規劃調查所得結果調整中長期發展計畫。 

3. 擴大與其他國際組織的共同合作，包括和世界銀行共同主辦線

上研討會、積極參與 EIOPA復原暨退場計劃（RRP）工作小組，

以及 IAIS關於保險安定機制（IGS）研究的意見徵詢相關工作。 

4. 設立新的研究委員會強化 IFIGS的研究能力。 
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依章程規定，目前的第一副主席 Afiza Abdullah 女士（馬來西亞

存保）將接任 2022年之主席，另全體會員選出 Paul Petrelli先生

（加拿大壽險安定基金）擔任 2022年之第一副主席，目前的主

席 Yangig Cho 先生將擔任 2022年之第二副主席。 

二、 工作委員會報告 

（一） 資訊共享小組 

小組主席報告 2021年的工作，包括 6月主辦 IFIGS和世界

銀行線上研討會，共有來自 45個國家/地區 250人參加；

進行會員資料調查（Member Profile Survey）以及成立三個研究

次委員會進行和 IGS相關的研究。2022年的工作包括對於

IFIGS簡介影片的更新、舉辦資訊分享相關的線上研討會等。 

（二） 會員招募小組 

本小組主席將由加拿大壽險安定基金 Josée Rheault女士接

任，Rheault表示對於前任主席 Jörg Westphal先生（德國壽

險安定基金）的感謝，並表示將維繫本小組的初衷增加

IFIGS的會員數，也徵求伙伴加入本小組。 

（三） 影響力提升小組 

本小組主席 Alister Campbell（加拿大產險安定基金）報告

2021年的成果，包括參與 EIOPA 工作、拜會歐盟執委會、

與 IAIS關於 IGS議題報告更新等。IFIGS和世界銀行共同舉

辦一場線上研討會，而且正與多倫多中心共同發展訓練模

組。IGS 架構指引（IGS Framework Guidance）已翻譯為韓

文、西班牙文及法文。本小組主席提出明年的工作計畫，

將直接參與 IAIS退場工作小組（Resolution Working Group）與 IGS
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相關的文件更新，包括合作進行一個國際 IGS 問卷等；另

外也將推出和多倫多中心的訓練模組以及強化與金融穩定

委員會（FSB）、國際貨幣基金（IMF）以及世界銀行的合作。

本小組主席也呼籲會員積極參與研究委員會的調查。 

三、 主席及第一副主席確認/選舉 

2022 年由馬來西亞存保（PIDM） Afiza Abdullah 女士接任 IFIGS

主席，加拿大壽險安定基金（Assuris）Paul Petrelli先生當選第一

副主席。 

四、 2022年新任主席致詞 

新任主席 Afiza Abdullah 女士表達了對於管理委員會和各工作小

組主席，以及會員的感謝。2022年將持續多年以來的努力，維持

將 IFIGS建立為全球熟知的 IGS專業組織，專注於：1.對於利害關

係人發揮影響力、2.IGS相關研究、3.主動參與具有公眾興趣的議

題、4.增加會員數、5.推動 IFIGS邁向成為更加成熟的組織。新任

主席請會員協助一起努力達成這些目標。另外，將視新冠肺炎的

情況爭取於 2022年舉辦實體會議的可能。 

五、 2021年 IFIGS 運作費用以及網站事務 

2021 年 IFIGS 運作費用大約 4,500 加幣，主要為資訊和網站相關

費用，依章程由第二副主席所屬單位加拿大產險安定基金支應。 

六、 會費討論 

依據策略規劃調查所得結果，IFIGS會員表示長期而言對於繳納會

費一事已經做好準備，但仍需要秘書處提供更多資訊以及技術上

的說明。第一副主席暨新任主席於會議提出關於會費制度的初步

考量事項，包括會費收取之原則、目標、額度、幣別、收費方式
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等，並建議成立一個工作小組對於相關模式進行研究並提出建議。

與會人員同意應該在收取會費的同時維繫會員對於 IFIGS 事務參

與的熱情以及認同 IFIGS的價值。 

關於會費一事，本次為提出初步考量事項供會員參考，秘書處將

於會後徵求會員參與工作小組的意願和提出意見。 

七、 會費討論 

依據策略規劃調查，IFIGS新成立了三個次級委員會進行相關研究： 

主席 研究主題 成員 

加拿大 

產險安定基金 

保險公司經營失敗的全球資

料庫 

西班牙保險安定基金、韓國存

保、馬來西亞存保 

馬來西亞 

存保 

IGS的緊急事件計畫測試及

危機模擬 

加拿大壽險安定基金、英國金融

服務補償機構、韓國存保、、加

拿大產險安定基金、新加坡存保 

韓國 

存保 

IGS在退場事件所扮演的角

色 

加拿大壽險安定基金、西班牙保

險安定基金、羅馬尼亞保險安定

基金、加拿大產險安定基金、馬

來西亞存保 

上述各次級委員會已經將研究相關問卷寄給會員進行資料蒐集。 

八、 來賓演講 

本次會議邀請 FSI和 IAIS代表分享 2021 年其機構所進行和 IFIGS

相關的工作。摘要如下： 

（一） 金融穩定機構（FSI） 

FSI代表 Rodrigo Coelho先生分享了對於金融環境變化以及

對於金融穩定影響的看法，包括大型科技業者進軍金融服

務、利率環境的變化、氣候變遷相關金融風險等議題。 
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大型科技業者從他們所提供的業務中所蒐集到的使用者資

料，可以快速瞭解消費者的金融活動，而且隨著使用者增

加，數位服務的固有網路效應將發揮更大的效果，使用者

的新活動產生更多資料，進一步強化其競爭優勢。金融業

已經對於這個現象作出反應並調整他們的商業模式，但金

融業者之間的情況有所差異。 

自從 2008年金融海嘯之後，金融機構已經習慣了一段長時

間的低利率環境，也因此增加了對於利率的曝險。但近來

的跡象顯示寬鬆貨幣政策可能將會結束，一旦貨幣政策主

管機關迫於通膨壓力而升息，利率曝險過高的金融機構將

因此受創，而負債偏高的客戶也必須面對升息的挑戰。 

金融機構的商業模式也應該將氣候變遷風險納入考量。金

融機構已經開始辨識氣候相關金融風險，但還需要更多的

進展。金融機構必須能夠有效管理這些風險並準備好足夠

的風險吸收能力，金融機構的共同努力將有助於提升整體

金融業對於氣候變遷相關風險的承擔。 

Coelho先生認為以上的三個發展對於監理機關也是重大的

挑戰：大型科技公司加入金融業方面，須要建立足夠的監

理架構以管理其引進的利益和風險；氣候變遷相關風險方

面，關鍵在於建立對於相關風險的適足的審慎應對方案；

利率環境方面，監理規範應該已經足夠，重點在於如何落

實。以上三個風險結合的結果將對金融機構的商業模式帶

來額外的壓力，部分金融機構可能因此無法熬過這些挑戰

而因此倒閉，監理機構應該強化他們的風險管理能力，包

括事先進行安排復原與退場計畫。 
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（二） 國際保險監理官協會（IAIS） 

IAIS 代表 Alex Hart 先生說明了 IAIS 退場工作小組

（Resolution Working Group；ReWG）的進展，包括執行委

員會於 6月份接受「退場權力及計劃」應用文件，以及啟

動「退場時保單持有人保護機制（PPS）的角色」報告計畫。 

「退場權力及計劃」應用文件的目的在於提供監理機構和

負責退場機構一個退場的執行架構，包括啟動的權力以及

協調和合作的計劃和相關議題等。本文件和 ICP12（退場）

及 ICP25（監理合作和協調）相關。 

「退場時保單持有人保護機制（PPS）的角色」報告是 IAIS 

2022 至 2023 年工作計畫的一環，ReWG 正在討論本份報

告內容將包括的議題範圍，預定於 2023年 9月完成生效流

程。預期 IFIGS 將就相關領域提出會員實務經驗供 IAIS 參

考。 


